	附件1

	招聘岗位及岗位要求

	序号
	招聘岗位
	招聘数量
	岗位标准及要求
	报名方式
	联系方式
	备注

	1
	项目经理（总工程师）
	3
	1、年龄不超过45周岁（特别优秀的人员也可适当放宽），身体健康。2、大学本科以上学历，具有中级或以上专业技术职务任职资格。3、有项目管理十年及以上并在项目工程管理部门负责人或技术主管岗位五年及以上（同级岗位不受此条件限制）工作经验。4、熟悉并掌握工程项目管理工作流程及丰富的管理实践经验。5、具有很强的组织领导、沟通协调及分析判断决策能力。6、具有一级建造师注册执业资格者优先。
	邮件报名
	联系人：康健，电话：022-58306031。邮箱：20875959@qq.com。地址：天津市红桥区咸阳北路48号银泰大厦A座12层
	　

	2
	土建工程技术人员
	10
	1、35周岁以下，身体健康。2、施工工程类专科及以上学历。3、具有中级及以上技术职称任职资格。4、熟悉并掌握项目土建施工工作流程及实践经验。5、五年及以上项目工程现场施工技术经验。6、具有一级建造师执业资格者优先。　
	
	
	

	3
	安质管理人员
	5
	1、45周岁以下，身体健康。2、施工工程类本科及以上学历。3、具有中级及以上技术职称任职资格。4、熟悉并掌握项目安全质量管理工作流程及实践经验。5、五年及以上项目工程现场安全管理经验。6、具有注册安全工程师证者优先。　
	
	
	

	4
	物资管理人员
	5
	1、40周岁以下，身体健康。2、施工工程类专科及以上学历。3、具有助理级及以上技术职称任职资格。4、熟悉并掌握工程项目物资机械管理工作流程及实践经验。5、具有二年及以上物资机械管理工作经验。
	
	
	

	5
	机械管理人员
	5
	1、40周岁以下，身体健康。2、施工工程类专科及以上学历。3、具有助理级及以上技术职称任职资格。4、熟悉并掌握工程项目机械管理工作流程及实践经验。5、具有三年及以上机械管理工作经验。
	
	
	

	6
	项目试验室主任
	2
	1、40周岁以下，身体健康。2、施工工程类本科及以上学历。3、具有中级及以上技术职称任职资格。4、熟悉并掌握工程试验和检验专业知识、标准、相关政策法规及工作流程。4、具有四年及以上工程试验工作经验。5、具有试验检测工程师执业资格者优先可虑。
	
	
	

	序号
	招聘岗位
	招聘数量
	岗位标准及要求
	报名方式
	联系方式
	备注

	7
	工经管理人员
	5
	1、年龄不超过35周岁，身体健康，对特别优秀的人员也可适当放宽。2、大学本科以上学历，具有中级或以上专业技术职务任职资格。3、有基层合同预算三年以上工作经验并取得预算员资格证书。4、了解并熟悉工程预算规章、管理工作流程及一定的合同预算实践经验。5、具有一定的组织领导、沟通协调及分析判断决策能力。
	邮件报名
	联系人：康健，电话：022-58306031。邮箱：20875959@qq.com。地址：天津市红桥区咸阳北路48号银泰大厦A座12层
	


