	附件1

	招聘岗位及岗位要求

	序号
	招聘岗位
	招聘数量
	岗位标准及要求
	报名方式
	联系方式
	备注

	1
	综合部部长
	1
	全日制本科以上学历，45周岁以下，身体健康，中级及以上技术职称任职资格；具有较好的外语基础，5年以上行政管理工作经验，具有海外工作经验优先；语言表达能力强，善于沟通协调，具有很强的外交能力；熟悉公司行政管理流程，具备起草综合性工作报告、专项调研报告的能力，熟悉公文写作的标准、规范。
	邮件报名
	应聘者填写应聘报名表，并发至电子邮箱：358671913@QQ.com
联系人：席楠                联系电话：010-62720809
	同意随时被派驻到国外工作　

	2
	财务部部长
	1
	全日制本科以上学历，45周岁以下，身体健康，中级及以上技术职称任职资格；具有5年以上国际工程项目工作经验，2年以上境外项目财务主管工作经验，具有较好的英语基础；熟悉国际工程项目财务处理、资金管理及风险控制。
	
	
	

	3
	经营开发部副部长（造价）
	1
	全日制大专以上学历，45周岁以下，身体健康，中级及以上技术职称任职资格；具有工程造价或土木工程专业，熟悉相关设计规范，具有较好的英语基础；从事造价管理工作5年以上；熟悉国际项目运作，工程项目运作的程序、法规和国际惯例；熟悉市场调查、工程造价分析、编制和谈判工作；掌握价格文件的收集、编制和管理。
	
	
	

	4
	经营开发部副部长（施组）
	1
	全日制大专以上学历，45周岁以下，身体健康，中级及以上技术职称任职资格；5年以上项目工作经验，具有较好的英语基础；熟悉国际项目运作，工程项目运作的程序、法规和国际惯例；熟悉市场调查、工程造价分析、编制和谈判工作；熟悉工程项目技术管理和实验检验，具备编制施工组织设计（方案）能力，掌握工程技术标准、规范。
	
	
	

	5
	经营开发部主管
	1
	全日制大专以上学历，40周岁以下，身体健康，助理级及以上技术职称任职资格；3年以上经营开发工作经验；熟悉国际商务知识，掌握国际商务实务操作，能够进行商务文件的收集、编制和管理；了解国际项目运作，工程项目运作的程序、法规和国际惯例；具有良好的英语基础，能够使用英语进行商务交流。                                                                                              
	
	
	

	序号
	招聘岗位
	招聘数量
	岗位标准及要求
	报名方式
	联系方式
	备注

	6
	项目管理部部员
	1
	全日制大专以上学历，40周岁以下，身体健康，助理级及以上技术职称任职资格；具有3年以上工程技术或管理类相关工作经验；熟悉项目管理、计划、设计等；具有较好的英语基础，有国际工程项目工作经验者优先。
	邮件报名
	应聘者填写应聘报名表，并发至电子邮箱：358671913@QQ.com
联系人：席楠                联系电话：010-62720809
	同意随时被派驻到国外工作

	7
	成本管理部部员
	1
	全日制大专以上学历，40周岁以下，身体健康，助理级及以上技术职称任职资格；具有3年以上项目技术或经济合同相关工作经验；具备项目成本、验工计量、合同管理、二次经营方面的基本业务素质，具有指导现场的工作能力；具有较好的英语基础，有国际工程项目工作经验者优先。
	
	
	

	8
	项目房建工程师
	2
	全日制大专以上学历，40周岁以下，身体健康，助理级及以上技术职称任职资格；房建相关专业，熟悉并掌握项目工程技术及现场施工，3年及以上项目工程现场技术管理经验；具有较好的英语基础，有国际工程项目工作经验者优先。
	
	
	

	9
	项目公路工程师
	2
	全日制大专以上学历，40周岁以下，身体健康，助理级及以上技术职称任职资格；公路相关专业，熟悉并掌握项目工程技术及现场施工，3年及以上项目工程现场技术管理经验；具有较好的英语基础，有国际工程项目工作经验者优先。
	
	
	

	10
	项目水电工程师
	1
	全日制大专以上学历，40周岁以下，身体健康，助理级及以上技术职称任职资格；水电安装相关专业，熟悉并掌握项目工程技术及现场施工，3年及以上项目工程现场技术管理经验；具有较好的英语基础，有国际工程项目工作经验者优先。
	
	
	

	11
	葡语翻译
	2
	全日制葡语专业本科以上学历，40周岁以下，身体健康，口译能力强；外交能力强，具有市场开发能力；具有国际商务、合同和项目管理一般知识。
	
	
	

	12
	英语翻译
	1
	全日制英语本科以上学历，40周岁以下，身体健康，专业8级，口译能力强；外交能力强，具有市场开发能力；具有国际商务、合同和项目管理一般知识。
	
	
	


