	附件1

	招聘岗位及岗位要求

	序号
	招聘岗位
	招聘数量
	岗位标准及要求
	报名方式
	联系方式
	备注

	1
	项目部总经济师　
	4
	能够正确认识施工企业工作性质；能够接受企业薪酬体系和对应薪酬标准；能够认同企业文化并表现出较强的企业忠诚度；能够服从公司的工作安排，包括工作地点的安排；从事工经管理工作8年以上；工民建相关专业本科学历，中级以上职称；年龄不超过45周岁；具备注册造价工程师证书或造价员证书。
	邮箱报名

	刘志明；724512300@qq.com；010-51169622
	　

	2
	机关技术标主管
	1
	能够正确认识施工企业工作性质；能够接受企业薪酬体系和对应薪酬标准；能够认同企业文化并表现出较强的企业忠诚度；能够服从公司的工作安排，包括工作地点的安排；从事技术标工作10年以上；工民建相关专业本科学历，高级以上职称；年龄不超过45岁。
	
	
	

	3
	项目部工程部部长
	7
	能够正确认识施工企业工作性质；能够接受企业薪酬体系和对应薪酬标准；能够认同企业文化并表现出较强的企业忠诚度；能够服从公司的工作安排，包括工作地点的安排；从事施工现场技术管理工作4年以上；工民建相关专业大专学历，助理工程师以上职称；年龄不超过30岁；具备质检员或安全员证书。
	
	
	

	4
	项目部土建技术员
	2
	能够正确认识施工企业工作性质；能够接受企业薪酬体系和对应薪酬标准；能够认同企业文化并表现出较强的企业忠诚度；能够服从公司的工作安排，包括工作地点的安排；从事施工现场技术管理工作2年以上；工民建相关专业大专学历；年龄不超过30岁。
	
	
	

	5
	项目部水暖工程师
	2
	能够正确认识施工企业工作性质；能够接受企业薪酬体系和对应薪酬标准；能够认同企业文化并表现出较强的企业忠诚度；能够服从公司的工作安排，包括工作地点的安排；从事暖通管理工作4年以上；水暖相关专业本科学历，助理工程师以上职称；具备质检员证书；年龄不超35岁。
	
	
	

	6
	项目部电气工程师
	2
	能够正确认识施工企业工作性质；能够接受企业薪酬体系和对应薪酬标准；能够认同企业文化并表现出较强的企业忠诚度；能够服从公司的工作安排，包括工作地点的安排；从事电气管理工作4年以上；电气相关专业本科学历，助理工程师以上职称；具备质检员证书；年龄不超35岁。
	
	
	

	序号
	招聘岗位
	招聘数量
	岗位标准及要求
	报名方式
	联系方式
	备注

	7
	项目安全质量总监
	1
	能够正确认识施工企业工作性质；能够接受企业薪酬体系和对应薪酬标准；能够认同企业文化并表现出较强的企业忠诚度；能够服从公司的工作安排，包括工作地点的安排；从事施工现场安全质量管理工作8年以上；工民建相关专业本科学历，工程师以上职称；具备注册安全工程师执业资格证书或安全员证书。
	邮箱报名
	刘志明；724512300@qq.com；010-51169622
	

	8
	专职安全员
	2
	能够正确认识施工企业工作性质；能够接受企业薪酬体系和对应薪酬标准；能够认同企业文化并表现出较强的企业忠诚度；能够服从公司的工作安排，包括工作地点的安排；；具有5年既有线施工经验；年龄30-40岁之间；大专学历；身体健康；
	
	
	

	9
	项目财务部长
	3
	能够正确认识施工企业工作性质；能够接受企业薪酬体系和对应薪酬标准；能够认同企业文化并表现出较强的企业忠诚度；能够服从公司的工作安排，包括工作地点的安排；会计中级职称、5年以上建筑施工企业工作经验，年龄45岁以下，身体健康，男性优先。
	
	
	

	10
	项目出纳
	2
	能够正确认识施工企业工作性质；能够接受企业薪酬体系和对应薪酬标准；能够认同企业文化并表现出较强的企业忠诚度；能够服从公司的工作安排，包括工作地点的安排；会计初级职称、2年以上建筑施工企业工作经验，年龄30岁以下，具备会计从业资格证，身体健康。
	
	
	

	11
	项目资料员
	2
	能够正确认识施工企业工作性质；能够接受企业薪酬体系和对应薪酬标准；能够认同企业文化并表现出较强的企业忠诚度；能够服从公司的工作安排，包括工作地点的安排；2年以上建筑施工企业工作经验，大专学历，年龄45岁以下，身体健康。
	
	
	

	12
	项目试验员
	2
	能够正确认识施工企业工作性质；能够接受企业薪酬体系和对应薪酬标准；能够认同企业文化并表现出较强的企业忠诚度；能够服从公司的工作安排，包括工作地点的安排；5年以上建筑施工企业工作经验，大专学历，年龄45岁以下，身体健康。
	
	
	

	13
	项目预算员
	2
	能够正确认识施工企业工作性质；能够接受企业薪酬体系和对应薪酬标准（不采取市场价）；能够认同企业文化并表现出较强的企业忠诚度；能够服从公司的工作安排，包括工作地点的安排；2年以上建筑施工企业工作经验，大专学历，年龄30岁以下；具备预算员岗位证书。
	
	
	

	序号
	招聘岗位
	招聘数量
	岗位标准及要求
	报名方式
	联系方式
	备注

	14
	项目机械员
	2
	能够正确认识施工企业工作性质；能够接受企业薪酬体系和对应薪酬标准；能够认同企业文化并表现出较强的企业忠诚度；能够服从公司的工作安排，包括工作地点的安排；3年以上建筑施工企业工作经验，大专及以上学历，年龄30岁以下；具备机械员岗位证书。
	邮箱报名
	刘志明；724512300@qq.com；010-51169622
	

	15
	项目测量员
	2
	能够正确认识施工企业工作性质；能够接受企业薪酬体系和对应薪酬标准；能够认同企业文化并表现出较强的企业忠诚度；能够服从公司的工作安排，包括工作地点的安排；3年以上建筑施工企业工作经验，大专及以上学历，年龄40岁以下；具备测量验线员或测量员岗位证书。
	
	
	


